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EXEMPLIFYING EXCELLENCE IN M&A - 17 DECEMEER 2009 - NH GRAND HOTEL KRASMNAPOLSKY AMSTERDAM

M&A Awards ingrijpend verbeterd

In 2009 vindt voor de tiende maal het door Alex van Groningen BV georganiseerde M&A Awards-
evenement plaats. Dit evenement brengt de belangrijkste professionals bijeen en belicht
excellente prestaties op het gebied van M&A, corporate finance en private equity. Dit
laatste gebeurt aan de hand van een verkiezing van de beste M&A-transacties, beste
adviseurs en beste financiers van het afgelopen jaar.

Een stijgend aantal deelnemers (circa 400) en de vele positieve reacties bewijzen het
bestaansrecht van dit jaarlijks terugkerende evenement. Elk jaar wordt de opzet van de
bijeenkomst geévalueerd om te zien of er verbeteringen mogelijk zijn. Zo vindt sinds 2008
het evenement plaats in de Wintertuin en de Grand Ballroom van het NH Grand Hotel
Krasnapolsky. In 2007 werd met succes een Finance for Charity auction geintroduceerd. Voor
het jaar 2009 wordt met name de award procedure ingrijpend verbeterd.

Het programmaonderdeel ‘verkiezing’ is de afgelopen jaren steeds belangrijker geworden. In
2008 is er in overleg met prof.dr. Hans Schenk (hoogleraar Economische Wetenschappen bij de
Utrecht School of Economics aan de UU) voor gekozen om alle circa 400 bezoekers live met
stemkastjes te laten stemmen op de genomineerden. De genomineerden kwamen in 2008 voort uit
een websurvey onder 1000 oud-bezoekers van het M&A Awards-evenement en de CFO Day, eveneens
georganiseerd door Alex van Groningen BV. Na afloop was er hier en daar kritiek te
beluisteren op deze procedure. Een van de opmerkingen luidde dat een genomineerde die in
het afgelopen jaar geen majeure deals heeft gedaan geen Award zou mogen winnen.

De markt verwacht terecht dat een verkiezing een getrouw beeld geeft van hetgeen zich in
het voorbije jaar heeft afgespeeld. De beste professional, zo blijkt uit onderzoek, moet
iemand zijn die actief betrokken is geweest bij aansprekende deals. De markt vindt dat

toekenning van een prijs aan deze professional begrijpelijk en gerechtvaardigd moet zijn.

Met ingang van 2009 zal, volgens een nieuwe procedure, een groep experts de genomineerden
en winnaars aanwijzen van de M&A Awards. De experts zijn insiders die minimaal tien jaar
succesvol werkzaam zijn in de wereld van M&A, corporate finance en/of private equity en
betrokken zijn bij de grootste en meest aansprekende deals. Het zijn gezaghebbende
professionals die de markt door en door kennen. In vrijwel alle gevallen betreft het de
mensen uit de top. De mening van deze groep geeft een maximale zekerheid dat de uitslagen
een betrouwbaar beeld vormen.

Voor de M&A Awards 2009 hanteert de organisatie het volgende reglement.

1) Experts

a) Een groep van experts bepaalt jaarlijks de genomineerden en de winnaars van de M&A
Awards.

b) Experts zijn minimaal tien jaar succesvol werkzaam in M&A, corporate finance en/of
private equity en vervullen een topfunctie binnen hun bedrijf zoals partner,
managing director of M&A Director.

c) Per organisatie en per discipline wordt in principe slechts één persoon als expert
gevraagd en benaderd om mee te werken.

d) Van organisaties die meerdere disciplines en diensten aanbieden, zoals advies bij
overnames, transactiesupport, fiscaal advies en/of financiering, kunnen meerdere
personen worden benaderd als expert.

e) In het geval er meerdere experts, werkzaam in dezelfde discipline en bij dezelfde
organisatie, hun medewerking hebben toegezegd, dan wordt als eerste benaderd de
hoogste functionaris (bijvoorbeeld de managing director) c.q. degene die in het jaar
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de meeste deals heeft gedaan. Indien deze expert meewerkt dan worden de andere
functionarissen niet meer benaderd.

Tenzij de organisator of een expert aangeeft te willen stoppen, wordt de deelname
jaarlijks voortgezet.

Jaarlijks wordt aan de experts gevraagd of er namen missen in de lijst met experts
dan wel dat er namen in staan die er niet (meer) in thuis horen.

Experts die in een jaar niet meewerken aan het onderzoek en experts die een andere
functie krijgen worden mogelijk van de lijst met medewerkende experts geschrapt.

De lijst met experts die mee hebben gewerkt aan het onderzoek wordt gepubliceerd. Op
deze lijst staan alle experts met uitzondering van experts die geen prijs stellen op
vermelding.

2) Categorieén nominaties en prijzen

a)

b)

)

d)

De M&A Awards kent twee hoofdcategorieén. De eerste categorie betreft nominaties en
prijzen voor bedrijven en de tweede categorie betreft nominaties en prijzen voor
professionals.

Jaarlijks bepaalt de organisatie het aantal categorieén alsmede het aantal
genomineerden per categorie. Voor 2009 is de lijst met categorieén bijgevoegd en het
aantal genomineerden per categorie vastgesteld op vijf.

Indien naar mening van de organisatie te weinig genomineerden per categorie naar
voren komen kan een categorie komen te vervallen.

Categorieén kunnen worden onderverdeeld in segmenten. In 2009 omvat het mid-market
segment deals van 10 tot en met 100 miljoen en het topsegment deals van meer dan 100
miljoen.

3) Eisen aan nominaties

a)

b)

d)
e)

)

g)

h)

4) Het
a)

b)
)

d)

e)
)

g)

Alle nominaties dienen een Nederlandse component te hebben. De koper, verkoper,
adviseur en/of financier is Nederlands. In het geval van de te nomineren
professionals kan ook een buitenlander worden genomineerd die in de Nederlandse
markt actief is.

Het tijdvak waarop de nominaties betrekking hebben, loopt van 1 oktober tot 30
september van het jaar daarop.

Deals komen in aanmerking voor een nominatie als deze opvallen bij de experts door
omvang, bijzonderheid, publiciteit, complexiteit en succes. Dit ter beoordeling van
de experts.

Genomineerde deals kunnen zowel de status hebben van announced als completed.
Professionals kunnen worden genomineerd als zij naar mening van de experts actief
betrokken zijn geweest bij aansprekende deals.

Professionals die geen of weinig deals hebben gedaan komen niet in aanmerking voor
een nominatie.

Te nomineren professionals zijn bankiers, advocaten, adviseurs, fiscalisten en
private-equity specialisten die full-time bezig zijn met M&A, corporate finance
en/of private equity.

Alle genomineerden zijn -strikt persoonlijk- als gast uitgenodigd voor de M&A Awards
waar de einduitslag bekend wordt gemaakt.

Van alle genomineerde bedrijven en professionals wordt een beschrijving gemaakt. Aan
professionals wordt specifiek gevraagd informatie aan te leveren bij welke deals van
welke omvang men betrokken was. De beschrijvingen worden gepubliceerd op internet en
in een special van Tijdschrift Fusie- en Overname die uitkomt in januari na afloop
van de M&A Awards.

onderzoek

Jaarlijks wordt het onderzoek voor de M&A Awards in oktober uitgevoerd onder de
experts door Alex van Groningen BV via een onderzoek (websurvey).

Experts verklaren naar eer en geweten hun stem uit te brengen.

Stemmen van experts op zichzelf zijn ongeldig. Stemmen van experts op collega’s zijn
wel toegestaan.

Een benaderde expert die de vragen van het onderzoek zo volledig mogelijk
beantwoord, heeft recht op een gratis toegangskaart voor de M&A Awards voor het jaar
waarop het onderzoek betrekking heeft. De toegangskaart is strikt persoonlijk en
niet overdraagbaar.

Uit het onderzoek komt zowel naar voren wie er genomineerd zijn alsook wie er
uiteindelijk winnen.

Genomineerden krijgen een bevestiging van hun nominatie via een mededeling op
internet, in het FD, Tijdschrift Fusie- en Overname alsook per e-mail.

De uitslag van de M&A Awards verschijnt in het FD, in Tijdschrift Fusie- en Overname
en in CFO Magazine.

© Amstelveen 2009 Alex van Groningen Amstelveen (06 50 643283 - alex@vangroningen.nl) - Versie 5 november 2009.




Categorieén 2009

Voor het jaar 2009 worden de volgende categorieén gehanteerd:

Best Acquisition
Best Restructuring
Best Buy Out Manager
Best M&A Advisor

Best M&A Lawyer
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11. Best M&A Tax Advisor
12. Best PR Consultant
13. Best Valuator

Best M&A Advisor Mid Market
Best Private Equity Manager
Best Private Equity Manager Mid Market

Best M&A Lawyer Mid Market
10. Best Acquisition Finance Banker

14. Best Transaction Support Advisor

Experts

Managing directors en senior partners (experts in M&A, corporate finance en/of private
equity) van de onderstaande bedrijven worden benaderd voor het onderzoek voor de M&A
Awards. Nota bene: vrijwel alle betrokken managing directors en senior partners hebben hun
medewerking reeds op voorhand toegezegd. Tevens worden M&A Directors van de grootste
(veelal beursgenoteerde) Nederlandse bedrijven benaderd die actief zijn in M&A.

Heeft u suggesties wie er ontbreken danwel niet thuishoren in onderstaande Lijst? Laat het
ons weten. Alex van Groningen alex@vangroningen.nl of 06 50 643 283.
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AAC Capital Partners

ABN AMRO Corporate Finance
ABN AMRO Participaties

AKD Prinsen van Wijmen
Allen & Overy

Alpinvest Partners

Antea Participaties

Bank of Scotland

Bencis Capital Partners
Bluemind Corporate Finance
Boer & Croon Corporate
Finance

. Citigate First Financial
. Clifford Chance

. Credit Suisse

. CVC Capital Partners

. DB&S

. De Brauw Blackstone

Westbroek

. Deitmers en van den Ende
. Deloitte Corporate Finance
. Deloitte Transaction

Services

. Deutsche Bank
. DLA Piper

Egeria
Ernst & Young Transaction
Advisory

26.
27.
28.
29.

30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.

F. van Lanschot Bankiers
Fortis

Fortis Private Equity
Freshfields Bruckhaus
Deringer

Friesland Bank Investments
Gilde

GIMV

GrantThorton

Greenfield Capital Partners
Goldman Sachs

H2 Equity Partners

Hill & Knowlton

De Hoge Dennen Capital
Holland Corporate Finance
Holland Private Equity
Holland Van Gijzen
Holland Ventures

Houthoff Buruma

IK Investment Partners
ING Groep

JPMorgan

JSA Tax Consultancy
Kempen & CO

KPMG Corporate Finance
Lazard

Lexence

Linklaters
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53.
54.

55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.

Loyens & Loeff

Mazars Berenschot Corporate
Finance

MeesPierson

Merrill Lynch

Morgan Stanley
NautaDutilh

Nimbus

NIBC Bank

Nielen Schuman

NPM Capital

NoorderHuys Participaties
Parcom Capital

PhiDelphi Corporate Finance
PricewaterhouseCoopers
Prime Technology Ventures
Quore Capital

Rabo Private Equity

Rabo Securities

RBS

Synergia Capital Partners
Simmons & Simmons

Stampa Communications
Stibbe

Vondel Finance

Waterland Private Equity

Bezoek de M&A Awards 2009. Dresscode Black Tie. Meer informatie op www.overnames.nl of via Alex van Groningen

alex@vangroningen.nl of 06 50 643 283. Professionals simply can't afford to miss out.
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